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Что такое PMI?

• Глобальная некоммерческая

профессиональная ассоциация основанная в 

1969 году

• Стандарты и практические руководства для 

проектов из разных отраслей

• Профессиональная сертификация

• Образовательная деятельность

• Исследования и публикации

Краткий обзор PMI и МО PMI. Приглашение молодежи к сотрудничеству.



3

Presentation Title

Локальная и глобальная деятельность
• 439,689 членов PMI в 185 странах

• 285 отделений PMI в 86 странах

• 39 виртуальных сообществ практиков по разным отраслям и

областям знаний(Communities of Practice)

• Офисы

• Северная Америка: Newtown Square, Pennsylvania and Washington, D.C.

• Южная Америка: Buenos Aires, Porto Alegre and Rio de Janeiro

• EMEA (Европа, Средняя Азия, Африка) Brussels, Belgium and Lelystad, 

Netherlands

• Индия: New Delhi, Mumbai, Bengaluru

• Китай: Beijing, Shenzhen

• Азиатско-Тихоокеанский регион: Singapore

Краткий обзор PMI и МО PMI. Приглашение молодежи к сотрудничеству.

Доля PMP по 

регионам

North America 52.6%

Asia Pacific 30.4%

EMEA 12.3%

Latin America 4.6%
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15 глобально признанных стандартов и 

практических руководств

Краткий обзор PMI и МО PMI. Приглашение молодежи к сотрудничеству.
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Сертификация PMI

Краткий обзор PMI и МО PMI. Приглашение молодежи к сотрудничеству.

628,363 сертифицированных профессионала. 7 программ сертификации:

Certified Associate in Project Management (CAPM)®

• Подтверждает знания Руководства PMBOK®

Project Management Professional (PMP)®

• Подтверждает экспертизу в управлении проектами

Program Management Professional (PgMP)®

• Подтверждает экспертизу надзора над несколькими связанными проектами для достижения стратегических целей

Portfolio Management Professional (PfMP)SM

• Подтверждает экспертизу в управлении одним или несколькими портфелями проектов для достижения целей 

организации

Agile Certified Practitioner (PMI-ACP)®

• Подтверждает способность практика понимать и применять гибкие (agile) принципы и практики

Risk Management Professional (PMI-RMP)®

• Подтверждает экспертизу в оценке/идентификации рисков, снижении угроз, и использовании благоприятных 

возможностей

Scheduling Professional (PMI-SP)®

• Подтверждает экспертизу в разработке/поддержке расписания проекта

Скоро появится:

Professional in Business Analysis (PMI-PBA)SM
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Образовательная деятельность и 

профессиональное обучение

• Ежегодные глобальные конференции PMI

• Вебинары сообществ практиков

• 1500+ зарегистрированных провайдеров 

обучения (Registered Education Providers, R.E.P.)

• Поддержка академических программ:

– 400+ программ в 277+ институтах

– 37 аккредитованных институтов

• Образовательный фонд PMI (PMI EF)

– Стипендии

– Обучение неправительственных организаций

– Обучение в школах учителей и школьников

Краткий обзор PMI и МО PMI. Приглашение молодежи к сотрудничеству.
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Исследования

• PMI является единственной профессиональной 

ассоциацией, поддерживающей дорогие 

исследования

– $17 миллионов инвестировано в 
исследования с 1997г.

– Исследование ценности управления 
проектами: 

• 3 года, $2 500 000, завершено в 2008

• Более 500 интервью в 65+ 
организациях по всему миру

• Выявило факторы, связанные с 
высокой проектной и организационной 
эффективностью и результативностью

• Ежегодно проводится 15-20 исследовательских 

проектов

• Более 350 научных публикаций

• Журнал «Project Management Journal»

• Исследовательские конференции раз в два года

Краткий обзор PMI и МО PMI. Приглашение молодежи к сотрудничеству.
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Исследования

• Страны с наибольшей медианной зарплатой 

руководителя проектов:

1. Австралия $134,658

2. Швейцария $133,605

3. США $108,000

4. Нидерланды $103,274

5. Германия $101,983

• Обладатели сертификата PMP имеют зарплаты:

– в США на 20% выше

– в Великобритании, Германии, Канаде, 
Австралии и ряде других развитых стран на 
~15% выше

• В России, кстати, обладатели PMP имеют 

медианную зарплату на ~40% выше 

(исследование не PMI)

Краткий обзор PMI и МО PMI. Приглашение молодежи к сотрудничеству.
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Московское отделение PMI

http://pmi.ru

Филиалы в пяти регионах:

Екатеринбург

Казань

Пермь

Уфа

Челябинск

525 членов отделения

среди них 291 PMP

http://pmi.ru
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Текущая работа и проекты Московского 

отделения PMI

Поддержка сайта www.pmi.ru и групп в соц.сетях

На сегодняшний день сайт Московского отделения – одна из 

наиболее популярных и востребованных площадок рунета для 

информирования и общения по теме управления проектами. 

- Новости из мира управления проектами со всего мира

- Форумы для профессионального общения

- Размещение резюме и вакансий для руководителей и 

специалистов в управлении проектами

- База статей и других публикаций по управлению проектами

- Микро-сайты филиалов Московского отделения по всей России

- и многое другое

Краткий обзор PMI и МО PMI. Приглашение молодежи к сотрудничеству.

http://www.pmi.ru
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Текущая работа и проекты Московского 

отделения PMI

Международные конференции и форумы по управлению 

проектами

• С 2004 по 2013 год Московское отделение PMI провело 5 

международных конференций и 3 форума по управлению 

проектами, 2 из которых было направлено на студенческую 

аудиторию.

• В конференциях приняли участие такие всемирно 

известные гуру и эксперты в области проектного управления 

как Гарольд Керцнер, Дуг ДеКарло, Рассел Д. Арчибальд, 

Джордж Питагорски, Хью Вудворд, Эдвард Ферн и другие.

Краткий обзор PMI и МО PMI. Приглашение молодежи к сотрудничеству.
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Текущая работа и проекты Московского 

отделения PMI
Переводы международных стандартов

• Московское отделение ведет проекты перевода и издания 

стандартов усилиями команд волонтеров, которые организуют всю 

работу, привлекают спонсоров, осуществляют перевод и издание. 

• Высокое качество переводов обеспечивается Экспертным советом 

Московского отделения PMI, осуществляющего научную редакцию.

• Вся прибыль от реализации переводов направляется на развитие 

Московского отделения.

В данный момент в продаже:

• Модель развития компетенций менеджера проекта – 2 издание

• Управление портфелем – 2 издание

Краткий обзор PMI и МО PMI. Приглашение молодежи к сотрудничеству.

http://pmi.ru/about/news/152/1932/
http://pmi.ru/about/news/83/1841/
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Текущая работа и проекты Московского 

отделения PMI
Работа локальных групп по интересам

ЛИГи – локальные группы по интересам – это сообщества профессионалов в 

управлении проектами, которых объединяет специализация или интерес к 

определенным прикладным областям или отраслевой специфике проектного 

управления.

В Московском отделении действуют ЛИГи:

- P2MO - Program&Portfolio Management Office

- IT&T - Информационные технологии и телекоммуникации

- Real Estate Development, Construction and Engineering – Девелопмент, 

строительство и инжиниринг

ЛИГи ведут тематические новостные ленты, организуют семинары, вебинары

и круглые столы, выпускают рецензии и обзоры профильной литературы и 

интернет-ресурсов, представляют PMI на тематических конференциях и др. 

Краткий обзор PMI и МО PMI. Приглашение молодежи к сотрудничеству.
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Текущая работа и проекты Московского 

отделения PMI

а также:

• Учебные программы для ВУЗов

• Студенческие исследования

• Ежемесячные открытые семинары

Краткий обзор PMI и МО PMI. Приглашение молодежи к сотрудничеству.
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Волонтерство в Московском отделении 

PMI
• Возможности для волонтеров:

– Организация конференций/форумов

– Переводы стандартов, руководств, методик

– Написание и переводы статей

– Опросы, голосования, исследования

– Поддержка сообществ в соц.сетях и сайта МО PMI

– Преподавание управления проектами для школьников и 
учителей (есть разработанная методика)

• Помимо этого вы можете предложить свои проекты или 

формы работы направленные на развитие профессии 

управления проектами в России

Краткий обзор PMI и МО PMI. Приглашение молодежи к сотрудничеству.
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Преимущества и бонусы

• Нетворкинг. Активная работа по направлениям способствует приобретению широкой 

сети контактов в бизнес-среде, в том числе среди потенциальных партнеров, клиентов 

и работодателей.

• Все волонтеры Московского отделения номинируются на звание Волонтер года.

• Волонтеры, участвующие в исследовательских и других проектах Отделения, 

получают известность как эксперты в своей области.

• Участие в проектах предоставляет доступ к новой информации по интересующим 

темам, привнесенной в проект вашими коллегами.

• Обсуждения рабочих вопросов с коллегами может принести решение существующих 

проблем с неожиданной стороны.

• Все волонтеры могут получить PDU в соответствии с видом работы и требованиями 

Continuing Certification Requirements.

• Успешные волонтеры, доказавшие эффективность своей работы, могут избираться в 

правление Отделения, получая дополнительные полномочия и ответственность, на 

позиции Вице-президентов и Директоров по направлениям.

Краткий обзор PMI и МО PMI. Приглашение молодежи к сотрудничеству.
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Менторство

Новое направление с июля 2014 – менторство!

• Для подопечных (начинающих профессионалов в УП):

– Возможность бесплатного персонального обучения у опытных 
профессионалов по управлению проектами

• Для менторов (опытных профессионалов в УП):

– Возможность практики и самореализации в коучинге, изучение 
новых отраслей и областей знаний, инсайты от нестандартных 
ситуаций и решений, дальнейший профессиональный рост.

Участие в программе менторства бесплатное! Но оплачивается базовый 

тренинг по принципам менторства, для того чтобы у всех участников 

было понимание о том как правильно и эффективно должна быть 

организована совместная работа.

МО PMI организует инфраструктуру, процесс, поддержку и базовый тренинг.

Предварительная регистрация: http://goo.gl/8xVyDn

Краткий обзор PMI и МО PMI. Приглашение молодежи к сотрудничеству.
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Спасибо!

Вопросы?

ktrunin@pmi.ru

Константин Трунин, PMP

Вице-президент по членству

Московское отделение PMI
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